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ANUNT PRIVIND FINALIZAREA PROCEDURII DE SELECTIE
A EXPERTULUI INDEPENDENT iN RESURSE UMANE

BLUE AIR TECHNIC S.R.L. informeaza persoanele interesate cu privire la finalizarea procedurii de
selectie organizate in vederea contractérii unui expert independent in resurse umane, in conformitate cu
prevederile art. 29! alin. (3) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, precum si cu documentatia aferentd procedurii de selectie.

Procedura a avut ca obiect selectarea unei entitdti specializate care sa sprijine BLUE AIR TECHNIC
S.R.L. in derularea etapelor necesare pentru identificarea, evaluarea si selectarea candidatilor pentru
ocuparea functiilor de:

— Director General al BLUE AIR TECHNIC S.R.L.; si

— Director Economic al BLUE AIR TECHNIC S.R.L.

In urma parcurgerii etapelor procedurii de selectie si a evaludrii ofertelor depuse, tinind cont de criteriile
si cerintele stabilite prin documentatia de atribuire/selectie, a fost selectata societatea:

HR EXPERT INDEPENDENT S.R.L.

Societatea HR EXPERT INDEPENDENT S.R.L. va intreprinde demersurile necesare pentru sprijinirea
BLUE AIR TECHNIC S.R.L. in procesul de selectare a candidatilor pentru functiile de Director
General si Director Economic, inclusiv, dupa caz:
— elaborarea, impreund cu Consiliul de Administratie, a profilului candidatului pentru fiecare
functie;
— sprijinirea stabilirii criteriilor de selectie si a metodologiei de evaluare;
— sprijinirea elaborarii documentatiei si a anuntului public de selectie;
— verificarea conformitatii administrative a dosarelor de candidatura;
— aplicarea instrumentelor de evaluare stabilite;
— participarea la organizarea si desfasurarea interviurilor structurate;
— completarea fiselor individuale de evaluare;
— elaborarea raportului final de evaluare, cuprinzand clasamentul candidatilor si recomandarile
motivate adresate Consiliului de Administratie.

Selectarea HR EXPERT INDEPENDENT S.R.L. nu reprezintd numirea sau desemnarea persoanelor
care vor ocupa functiile de Director General si Director Economic. Selectarea candidatilor pentru aceste
functii se va realiza ulterior, in cadrul procedurii distincte de selectie, cu respectarea cerintelor legale si
a documentatiei aprobate de BLUE AIR TECHNIC S.R.L.

Procedura de selectie a candidatilor pentru functiile de Director General si Director Economic va fi
derulata ulterior contractarii expertului independent 1n resurse umane si va include publicarea anuntului
de selectie, depunerea candidaturilor, verificarea dosarelor, evaluarea candidatilor, interviurile si
adoptarea deciziei de catre Consiliul de Administratie, in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

Prezenta informare este publicata in scopul comunicarii rezultatului procedurii de selectie a expertului
independent in resurse umane.
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